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Capitulo |
Constituicdo, denominacéo e sede
Artigo 1.°

1. E constituido por tempo indeterminado e de harmonia com a lei e com os presentes Estatutos, a Associacio das
Comunicagdes — Instituto Sénior, associacao de solidariedade social de direito privado, sem fins lucrativos, adiante
designado INSTITUTO.

2. O INSTITUTO é uma associacao de ambito nacional.
Artigo 2.°

1.0 INSTITUTO tem a sua sede em Lisboa, na Rua D. Estefania, nimero 17, 2° andar direito, freguesia de Arroios,
podendo estabelecer delegacdes noutras localidades.

2.Por deliberacdo da Comisséo Executiva, a sede do Instituto pode ser deslocada dentro dos limites do concelho de
Lisboa ou para concelho limitrofe.

Capitulo 11
Objectivos e atribuigdes
Artigo 3.°

1. O Instituto prosseguira, em geral, a defesa dos direitos e dos interesses dos seus associados e promovera, em
especial, as actividades e diligéncias que se mostrarem necessarias nas areas da saude e da seguranga social, bem
como para o envelhecimento activo dos seus associados.
2. Constitui, nomeadamente, o objecto do INSTITUTO:

a) Promover a formacdo permanente dos associados, em diferentes areas do conhecimento;

b) Criar e dinamizar actividades e respostas sociais, culturais e de salde para os associados;

¢) Estimular o envelhecimento activo;

d) Fomentar a investigagdo nas areas da gerontologia e da cidadania;

e) Fomentar o voluntariado na e para a comunidade;

f) Aumentar o nivel de consciéncia e de participacdo dos associados na sociedade;

g) Contribuir solidariamente para a melhoria da qualidade de vida dos associados ha comunidade, em todas as suas
vertentes;

h) Combater o isolamento e a exclusdo social dos seus associados e apoiar a sua integracdo social.

i) Representar e defender os direitos e interesses dos seus associados, nas areas da salde e da seguranca social;
j) Promover e contribuir para a divulgacdo de informacao respeitante a planos de saude.
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Artigo 4.°
1. Para a realizacdo dos seus objectivos, 0 INSTITUTO propde-se, nomeadamente:

a) Criar, manter e gerir diversas actividades sociais, culturais, recreativas, formativas e de salde para a comunidade;
b) Promover workshops, clubes de coleccionismo ou outros e visitas de estudo.

c) Estabelecer contactos e realizar diligéncias para a defesa dos direitos e interesses dos seus associados, junto das
diversas entidades, publicas e privadas intervenientes nas areas da salde, da seguranca social e da protec¢do na
reforma.

d) Estabelecer contactos e realizar diligéncias para a defesa dos direitos e interesses dos seus associados, junto das
entidades a eles vinculadas, por acordos de suspensao de contratos de trabalho ou de pré-reforma.

3. A organizagéo e o funcionamento dos diversos sectores de actividade do INSTITUTO constardo de regulamentos
internos elaborados pela Comisséo Executiva.

Artigo 5°

1. O INSTITUTO orienta a sua accdo segundo os principios expressos na Declaracdo Universal dos Direitos do
Homem e nos direitos e deveres consignados na Constituicdo da Republica Portuguesa, designadamente:

a) Do respeito pela pessoa humana e pela sua dignidade, em todas as circunstancias.
b) Do respeito pelo direito a ndo discriminacdo em razdo da ascendéncia, sexo, raca, lingua, territorio de origem,
religido, convicgdes politicas ou ideoldgicas, instrucao, situacdo econémica ou condi¢do social.

Artigo 6°

1. O INSTITUTO podera manter e estabelecer relagdes com quaisquer organismos e entidades publicas e privadas,
nacionais e estrangeiras, com a intencéo de melhor atingir os seus objectivos.

2. Inclui-se no disposto no ndmero anterior a possibilidade do INSTITUTO participar no capital social de
sociedades, desde que estas prossigam fins que ndo se mostrem incompativeis com a sua natureza juridica e vocagdo
social e cultural.

3. Por deliberagdo da Comissdo Executiva os servigos prestados pelo INSTITUTO poderdo ser gratuitos ou
remunerados, tendo em conta a vertente social.

Capitulo 111
Associados e membros
Artigo 7°.

1. O INSTITUTO é constituido por um namero ilimitado de associados, distribuidos pelas seguintes categorias:

- Associados benfeitores
- Associados honorarios.
- Associados singulares.
- Associados colectivos.
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Artigo 8.°

1. S&o associados benfeitores as pessoas colectivas que participaram na criacdo do INSTITUTO ou aquelas que,
posteriormente, se venham a associar participando com um contributo de especial relevancia para o INSTITUTO.

2. S0 associados honorérios, as pessoas ou instituicbes que pela qualidade dos trabalhos realizados ou
colaboragdes relevantes prestadas ao INSTITUTO assim meregam ser distinguidos.

3. Sdo associados singulares, as pessoas com mais de 18 anos que partilhem dos mesmos interesses do
INSTITUTO e que manifestem, formalmente, o desejo de serem associados.

4. Nao podem ser associados singulares do INSTITUTO as pessoas que estejam a frequentar o ensino obrigatério.

5. S&o associados colectivos, as instituicBes, publicas ou privadas, legalmente constituidas, que partilhem dos
mesmos interesses do INSTITUTO e que manifestem, formalmente, o desejo de ser associados.

6. Nas deliberactes da Assembleia-geral todos os associados tém direito a um voto.

7. Os associados colectivos devem indicar, formalmente, o seu representante na Assembleia-geral.

Artigo 9.°

1. A admissédo dos associados singulares e colectivos compete a Comissdo Executiva, mediante deliberagdo tomada
sob proposta subscrita pelo candidato.

2. A admissdo dos associados singulares e colectivos esta sujeita ao pagamento da joia que vier a ser fixada para o
ano da inscrigao

3. Os associados singulares e colectivos pagardo uma quota que for fixada pela Comissdo Executiva.
4. A nomeacdo dos associados honorarios compete a Assembleia-geral mediante deliberacdo tomada sob proposta
subscrita pela Comissdo Executiva.

Artigo 10.°

1. Os associados podem demitir-se em qualquer momento, mediante comunicagdo escrita, dirigida & Comissdo
Executiva.

2. A readmissdo dos associados demitidos e excluidos devera ser solicitada pelos proprios e apreciada pela
Comisséo Executiva.
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Artigo 11.°
1. Sao direitos dos associados:

a) Apresentar sugestdes e propostas a Comissdo Executiva sobre questdes de interesse para o0 INSTITUTO;
b) Contribuir para o desenvolvimento do INSTITUTO;

c) Eleger e ser eleito para os Orgdos Sociais do INSTITUTO;

d) Requerer uma Assembleia-geral extraordinéria;

e) Ser informados e participar nas actividades promovidas pelo INSTITUTO;

f) Utilizar os servigos do INSTITUTO, postos a disposicdo dos associados.

2. Os associados colectivos que pretenda participar em lista candidata aos érgdos sociais designard uma pessoa
singular, para o efeito.

Artigo 12.°
1. Sao deveres dos associados:

a) Colaborar nas actividades a que forem chamados, por for¢a das fun¢des que exercam.

b) Contribuir para o desenvolvimento do INSTITUTO.

¢) Cumprir as deliberaces e decisdes da Comissdo Executiva, tomadas de acordo com os Estatutos.
k) Cumprir os Estatutos.

I) Pagar a joia e/ou a quota que for fixada de acordo com os presentes Estatutos.

m) Servir o INSTITUTO nos Orgéos Sociais e demais funcdes para que sejam designados ou eleitos.

2. O associado que se encontrar em mora superior a seis meses, no pagamento das quotas, serd avisado, formal e
expressamente, para liquidar a importancia total em divida, no prazo de trinta dias.

3. Se o0 pagamento ndo for efectuado dentro do prazo estipulado, o associado fica, automaticamente, suspenso do
exercicio dos seus direitos, por um periodo maximo de seis meses.

Artigo 13.°
1. Perde-se a qualidade de associado:
a) Por iniciativa propria, apds comunicacao expressa & Comissdo Executiva;
b) Por falta de pagamento de quotas, decorridos os prazos referidos nos nimeros 2 e 3 do artigo anterior;
¢) Por exclusdo, deliberada pela Assembleia-geral, tendo por base proposta fundamentada da Comissdo Executiva
ou por proposta de um terco dos associados no pleno gozo dos seus direitos.

2. Sdo causas de exclusdo de um associado:
a) O desrespeito reiterado dos seus deveres para com a Associagdo ou o0 ndo cumprimento injustificado das
deliberacdes da Assembleia-geral ou da Comissdo Executiva;

b) A adopcédo de conduta que contribua para o descrédito, desprestigio ou prejuizo da Associacao.

3. A deliberacédo de exclusdo de um associado so pode ser tomada pela Assembleia-geral.
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4. Incorrem nas penas de adverténcia, suspensdo temporéria de direitos ou perda da qualidade de associado,
consoante a gravidade da infraccdo, os associados que deixarem de cumprir os deveres referidos no artigo 12.°, bem
€omo 0s que praticarem actos lesivos dos interesses do INSTITUTO.

5. O poder disciplinar é exercido pela Comissdo Executiva.

Capitulo IV
Orgéaos sociais
Artigo 14.°
1. S&o Orgaos Sociais do INSTITUTO:

- A Assembleia-geral;

- O Conselho Geral;

- A Comissao Executiva;

- O Conselho Fiscal.

2. Os Orgdos Sociais sdo eleitos em Assembleia-geral.

3. A celeicdo dos Orgaos Sociais, faz-se por lista completa e por escrutinio secreto, considerando-se eleita a lista que
obtiver a maioria dos votos expressos.

Artigo 15.°

1. O exercicio de qualquer cargo nos Orgéos Sociais é gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas dele
derivadas.

2. Se o volume de movimento financeiro ou a complexidade da administragdo da associagdo assim o justifiqguem, os
membros dos Orgdos Sociais podem ser remunerados.

Artigo 16.°
1. O mandato dos Orgaos Sociais tem a duracao de dois anos.
2. Os membros dos Orgéos Sociais mantém-se em funcdes até a entrada dos eleitos em sua substituicao.
3. N&o é permitida a eleigdo de quaisquer membros por mais de dois mandatos consecutivos para qualquer 6rgéo da
associagdo, salvo se a Assembleia Geral reconhecer expressamente que é impossivel ou inconveniente proceder a

sua susbstituicdo.

4. Os associados fundadores podem designar os seus representantes no Conselho Geral sem limite de mandato.

5. E incompativel a eleicdo de um mesmo associado para mais de um 6rgao.

6. Excepto no primeiro mandato, ndo sio elegiveis para os Orgédos Sociais os associados com menos de um ano de
associado, ou que, por deliberacdo da Assembleia-geral, tenham sido exonerados dos cargos directivos do
INSTITUTO ou de outras associa¢fes, ou que ndo tenham as quotas em dia.
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Artigo 17.°

1. Os membros dos Orgdos Gerentes sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas ou irregularidades
cometidas no exercicio do mandato.

Artigo 19.°

1. Das reunides dos Orgdos Sociais serdo sempre lavradas actas que serdo, obrigatoriamente, assinadas pelos
membros presentes ou quando respeitem a reunides da Assembleia-geral, pelos membros da respectiva Mesa.

Artigo 20°.

1. O INSTITUTO tem ainda um Conselho Cientifico-Pedagdgico, composto por um nimero impar de membros, no
minimo de 5 e num maximo de 9, eleitos pela Assembleia-geral, por proposta da Comissdo Executiva.

2. O Conselho Cientifico — Pedagdgico é eleito por periodos de um ano, sem limite de mandato.
3. A eleicdo do Conselho Cientifico-Pedagogico é feita na Assembleia-Geral do INSTITUTO que tenha lugar no
fim do ano.

4. Na sua proposta a Comissdo Executiva sugerira o0 nome do Presidente, do Vice-presidente, e do Secretario do
Conselho Cientifico — Pedagdgico.

5. Ao Conselho Cientifico-Pedag6gico compete, em geral, assessorar a Comissdo Executiva, emitindo pareceres
sobre as matérias que Ihe forem submetidas, nomeadamente:

a) Proceder, conjuntamente com a Comissdo Executiva, & identificacdo das necessidades e interesses dos alunos
inscritos no INSTITUTO;

b) Fazer propostas e dar parecer sobre as actividades pedagogicas do INSTITUTO;

¢) Pronunciar-se sobre o desenvolvimento das actividades lectivas;

d) Fazer propostas ou dar parecer sobre as actividades do INSTITUTO que visem a qualidade do ensino e o seu
crescimento qualitativo.

6. A Assembleia-geral aprovara, por proposta da Comissdo Executiva, as normas por que se rege o Conselho
Cientifico-Pedagdgico.

7. O Conselho Cientifico-Pedagdgico reunira ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente, a pedido
da maioria dos seus membros, por iniciativa do seu Presidente ou a pedido da Comissdo Executiva.

Capitulo V
Assembleia-geral
Artigo 21.°

1. A Assembleia-geral é constituida por todos os associados que tenham as suas quotas em dia e que ndo se
encontrem suspensos.

2. A Assembleia-geral € dirigida por uma Mesa de Assembleia-geral que é constituida por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretéario.
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3. Nas suas faltas e impedimentos o Presidente da Mesa sera substituido pelo Vice-Presidente.

4. Compete a Assembleia-geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas nas atribuices legais ou
estatuarias dos outros érgdos e, necessariamente:

a) Apreciar e votar anualmente o orcamento e o programa de acg¢ao para o exercicio seguinte, bem como o relatério
e contas de geréncia;

b) Autorizar a associacdo a demandar os membros dos Orgéos gerentes por factos praticados no exercicio das suas
funcdes;

c) Deliberar sobre a alteracéo dos estatutos e sobre a extincdo, cisdo ou fusdo da associacao;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico.

e) Eleger e destituir, por votacdo secreta, os membros dos érgéos sociais;

f) Fixar, mediante proposta da Comiss&o Executiva, a remuneracio dos membros dos Orgdos Gerentes, nos termos
do artigo 15.°, n°. 2;

g) Proceder a exclusdo de associados, mediante proposta da Comissao Executiva.

h) Ratificar os Regulamentos internos aprovados pela Comissdo Executiva.

i) Aprovar a adesdo a unides, federagdes ou confederagoes.

j) Definir as linhas fundamentais de actuagéo da associacao.

Artigo 22.°
1. Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral:
a) Convocar a Assembleia-Geral,
b) Abrir, suspender e encerrar as sessdes de Assembleia-geral;
c) Dirigir os trabalhos e assinar as actas;
d) Conferir posse aos membros dos 6rgaos sociais eleitos.
2. Compete ao Secretario coadjuvar o Presidente a redigir e assinar as actas.

Artigo 23.°

1. A Assembleia-geral Ordinaria é convocada pelo Presidente, com a antecedéncia minima de quinze dias e com a
indicacdo da data, hora e local da reunido e da respectiva ordem de trabalhos.

2. A Assembleia-geral Extraordinaria reunira quando convocada pelo Presidente de Mesa, a pedido do érgao
executivo ou do 6rgdo de fiscalizagdo ou a requerimento de, pelo menos, 10% do ndmero de associados no pleno
gozo dos seus direitos.

3. A convocacdo da Assembleia-geral faz-se mediante aviso afixado na sede e por meio de correio electrénico ou
por aviso postal expedido para cada associado.

4. A Assembleia-geral reunird & hora marcada na convocatdria, se estiverem presentes mais de metade dos
Associados com direito a voto, ou meia hora depois, com qualquer nimero de presengas.

5. Os pontos anteriores regulam-se pelos Artigos 173° a 175° do Cdédigo Civil.

6. As deliberagdes tomadas sobre as matérias das alineas b), c) e i) do nUmero quatro do artigo vigesimo primeiro
carecem de uma maioria qualificada de, pelo menos, dois ter¢os dos votos expressos na aprovacao.

Rua Dona Estefania, 17 — 2.° Dto. 1150-180 LISBOA - PORTUGAL - Telf: 213 540 324 TIm.: 96 630 4 4 18 NIF: 508 558 697
institutosenior@gmail.com



ASSOCIACAO DAS COMUNICACOES - INSTITUTO SENIOR

Artigo 24.°

A Assembleia-geral relne, obrigatoriamente duas vezes por ano, em sessdo ordinéria, uma até 31 de Marco, para
aprovacao do relatério e das contas da geréncia e outra até ao dia 15 de Novembro, para apreciacao e votagdo do
orcamento e do programa de accao.

Capitulo VI
Conselho Geral
Artigo 25°.

1. O Conselho Geral é composto por um nimero impar de membros, entre 11 e 17.

2. A lista candidata ao Conselho Geral devera integrar, sempre que possivel, representantes de, pelo menos, 5
associados benfeitores.

3. A lista candidata ao Conselho Geral integrara ainda o Presidente, o tesoureiro, 0 secretario e 0s vogais da
Comissao Executiva.

4. Na sua primeira reunido, apos a eleigdo, os membros do Conselho Geral designardo um dos seus membros para o
cargo de Presidente e um outro para desempenhar fungdes de Secretario.

5. Ao Presidente compete dirigir e convocar as reunides do Conselho Geral e assinar as actas respectivas.

6. Compete ao Secretario substituir o Presidente nos seus impedimentos e redigir as actas das reuniées do Conselho
Geral.

7. O Conselho Geral reunira ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente, a pedido da maioria dos
seus membros, por iniciativa do seu Presidente ou a pedido da Comissdo Executiva.

8. Ao Conselho Geral compete, nomeadamente:

a) Propor a Assembleia Geral a alteragdo dos estatutos e a extingéo, cisdo ou fusdo da associagéo;

b) Propor a Assembleia Geral a aquisicdo onerosa e a alienacdo, a qualquer titulo, de bens imdveis e de outros bens
patrimoniais de rendimento ou de valor historico ou artistico, que ponham em causa a sobrevivéncia da associagao.
c) Pronunciar-se sobre o plano de actividades, o orcamento, o relatorio de actividades e as contas do exercicio da
associagdo e sbmeter a sua aprovagdo a Assembleia Geral;

d) Pronunciar-se sobre a fixagdo do valor das joias e das quotas da Associacao.
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Capitulo VII
Comissao Executiva
Artigo 26.°

1. A Comissdo Executiva é constituida por um Presidente e 4 Vogais.

2. Na primeira reunido a Comissdo Executiva deliberard sobre quem dos Vogais eleitos exercerd as funcdes de
Vice-Presidente e Tesoureiro.

3. Em caso de demissdo ou de incapacidade permanente de algum membro da Comissdo Executiva o Conselho
Geral indigitard um substituto para completar o mandato em curso.

Artigo 27.°

1. Compete a Comissdo Executiva orientar a actividade do INSTITUTO, tomando e fazendo executar as
delibera¢des adequadas & realizacdo dos seus objectivos, em especial:

a) Garantir a efectivacao dos direitos dos associados;
b) Dar execucdo as deliberagdes da Assembleia-geral;

c) Praticar os actos de gestdo que se tornem necessarios a vida da associagao;

d) Administrar e gerir 0s bens, os fundos e os recursos humanos do INSTITUTO,;

e) Representar a instituicdo em juizo ou fora dele;

f) Fixar os valores da jéia de inscrigdo e da quota minima e do valor das matriculas e das propinas;

g) Propor a adesédo a unides, federacbes ou confederacgdes;

h) Zelar pelo cumprimento da Lei, dos Estatutos e das deliberaces dos 6rgdos associados;

i) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério de actividades e contas de geréncia,
bem como o programa e o or¢camento do ano seguinte;

j) Firmar acordos, neg6cios e protocolos que achar convenientes para o INSTITUTO;

K) Requerer ao Presidente da Mesa da Assembleia-geral a convocacao de Assembleias Extraordinérias, sempre que
necessario;

I) Elaborar os Regulamentos Internos;

m) Deliberar sobre a admissao de associados.

n) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos, bem como a escrituragdo dos livros, nos termos da lei.
0) Organizar o quadro de pessoal e contratar e gerir o pessoal da associagéo.

3. Os membros da Comissdo Executiva ndo poderdo votar em assuntos que directamente lhes digam respeito ou nos
quais sejam interessados 0s respectivos conjuges, ascendentes, descendentes ou equiparados. Nestas situacdes serdo
substituidos conforme dispde o art°. 31°. al. d) destes estatutos.

4. Os fundamentos sobre as deliberacBes referidas no numero anterior deverdo constar da acta da reunido
respectiva.

5. No prazo maximo de sessenta dias apos a elei¢do, a Comissdo Executiva submetera & aprovacdo da Assembleia-
geral o primeiro plano de actividades e o or¢camento.
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Artigo 28°
1. Compete ao presidente da Comissédo Executiva:

a) Superintender na administracdo do INSTITUTO, orientando e fiscalizando os respectivos servicos;

b) Convocar e presidir as reunides da Comissao Executiva, dirigindo os respectivos trabalhos;

c) Representar o INSTITUTO em juizo ou fora dele;

d) Assinar e rubricar os termos de abertura e encerramento e rubricar o livro de actas da Comissdo Executiva;

e) Despachar os assuntos normais de expediente e outros que carecam de solucdo urgente, sujeitando estes ultimos
a confirmagdo da Comissdo Executiva na primeira reunido seguinte.

Artigo 29.°
1. A Comissdo Executiva ndo pode tomar deliberacfes sem a presenca da maioria dos seus membros.
2. As deliberagGes sédo tomadas por maioria de votos presentes, tendo o Presidente, voto de desempate.
3. Para obrigar o INSTITUTO sdo necessarias as assinaturas de pelo menos dois membros da Comissdo Executiva,
sendo uma a do Presidente ou a do seu substituto, nos seus impedimentos.
4. Para os assuntos de natureza financeira a segunda assinatura sera a do Tesoureiro ou do respectivo substituto,
5. A Comissdo Executiva pode indicar em acta, quais 0s actos, que nao estejam expressos nos Estatutos ou na

legislagdo vigente, para 0s quais € preciso apenas a assinatura de um dos membros.

Capitulo VII
Conselho Fiscal
Artigo 30.°

1. O Conselho Fiscal é composto por trés elementos, dos quais um Presidente e dois Vogais.

2. No caso de vacatura temporaria, até a0 maximo de seis meses, do cargo de Presidente, serd 0 mesmo preenchido
pelo primeiro Vogal.

Artigo 31.°
Compete ao Conselho Fiscal vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos, incumbindo-lhe, designadamente:

a) Exercer a fiscalizacdo sobre a escrituracdo e documentos da instituicdo, sempre que o julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunifes da Comissdo Executiva, sempre que 0
julgue conveniente;

c) Dar parecer sobre o relatorio, contas e orcamento e sobre todos os assuntos que a Comissao Executiva submeta a
sua apreciacéo;

d) Substituir o elemento da Comisséo Executiva que esteja impedido de votar, de acordo com o artigo 27, n° 3.
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Capitulo VI
Recursos Financeiros
Artigo 32.°

1. Constituem receitas do INSTITUTO:

a) O produto das joias, das quotas, das matriculas e das propinas dos associados;
b) Os rendimentos de bens prdprios;

¢) As doacdes, legados e herancas e respectivos rendimentos;

d) Os subsidios do Estado ou dos organismos oficiais;

e) Os donativos e patrocinios;

f) Outras receitas.

Artigo 33.°

As receitas terdo aplicagdo na cobertura de despesas de administracdo e de gestdo, destinando-se os saldos aos fins
do INSTITUTO.

Capitulo X
Disposigdes Gerais
Artigo 34.°
1. Os presentes Estatutos s6 poderdo ser alterados em Assembleia-geral, expressamente convocada para o efeito.
2. No caso de dissolucdo do INSTITUTO, competira a Assembleia-geral deliberar sobre o destino dos seus bens,
nos termos da legislagdo em vigor, bem como eleger uma comissdo liquidatéria.
Artigo 35.°

Os casos omissos serdo resolvidos em Assembleia-geral e de acordo com a legislagdo em vigor.

Estes estatutos foram aprovados na Assembleia-geral da Associacdo das Comunicagdes — Instituto Sénior, realizada
no dia 26 de Junho de 2008
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